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บทคดัย่อ 
 

การวิจยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาระดบัการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนใน
การท าแผนชุมชนและเพื่อศึกษาปัญหาและแนวทางแกไ้ขในการพฒันาชุมชนของเขตดอนเมือง    
ในการท าแผนชุมชน จ าแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชนและ
ระยะเวลาในการเป็นคณะกรรมการชุมชน กลุ่มตวัอยา่งที่ใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีไดแ้ก่ คณะกรรมการ
ชุมชนที่ได้รับการคัดเลือกจากชุมชนต่างๆ จ านวน 66 ตัวอย่าง ค  านวณโดยใช้สูตรเครซ่ีและ       
มอร์แกน  เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใช้แบบสอบถามเป็นเคร่ืองมือในการวิจยัและสถิติที่ใชใ้นการ
วเิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ียและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  

ผลการวิจยัพบว่า คณะกรรมการส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีช่วงอายุ 41 - 60 ปี มีระดับ
การศึกษาระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้/ตอนปลาย/เทียบเท่า มีระยะเวลาที่อาศยัอยูใ่นชุมชนมากกว่า   
14 ปี และมีระยะเวลาในการเป็นคณะกรรมการชุมชนต ่ากวา่ 3 ปี การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
ชุมชนในการท าแผนชุมชน เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ( X  = 3.94,           
S.D. = 0.649) เม่ือพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าค่าเฉล่ียสูงสุด คือ  ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ด าเนินงานอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.98, S.D. = 0.676) รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจอยู่ในระดับมาก ( X  = 3.95, S.D. = 0.750) ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผลอยู ่         
ในระดับมาก ( X  = 3.93, S.D. = 0.680) และด้านที่มีค่าเฉล่ียต ่าสุด คือ ดา้นการมีส่วนร่วมในการ        
รับผลประโยชน์อยูใ่นระดบัมาก ( X  = 3.90, S.D. = 0.712) 

 
คาํสําคญั : การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน   การท าแผนชุมชนเขตดอนเมือง 
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Abstract 

 

The objectives of this research were to study the level of participation in community 

committee in the formulation plan and to study the solutions of the community development in 

Donmueang District. In order to formulating plan, they were classified by gender, age, 
educational level, periods of living and holding a position in the community. The samples used in 

this research were 66 members, as specified by using of the Krejcie & Morgan, the data collecting 
by questionnaire and statistics used in this analysis were frequency, percentage, mean and 

Standard Deviation. 

The results of this research found that most of the committees were female, between     
4 1 - 6 0  years old, having secondary/upper secondary or equivalent education, having residence 

period of 14  years or more and having period of holding position less than 3  years. Participation 

of the formulation plan was overall at high level ( X  = 3.94, S.D. = 0 .649) .  However, when 
considering in each aspect, it was found that participation in operations was in high level ( X  = 

3.98, S.D. = 0.676);  participation in decision making was in high level ( X  = 3.95, S.D. = 0.750); 
participation in evaluation was in high level ( X  = 3. 93, S.D. = 0. 680) ; and participation in 

receiving benefits was in the medium level ( X  = 3.90, S.D. = 0.712) respectively. 

 

Keyword : participation, community committee, formulating plan of  Donmueang District 
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ความสําคญัของเร่ืองที่วิจัย 
จาก แน วน โยบ ายแผน พัฒ น า

เศรษฐกิจแห่งชาติ ฉบับที่ 12  (พ.ศ. 2560 - 2564) 
หลักการพัฒนาประเทศที่ส าคัญในระยะ
แผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 12 ยดึหลกั “ปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” “การพฒันาที่ย ัง่ยนื”และ 
“คนเป็นศูนยก์ลางการพฒันา” ที่ต่อเน่ืองจาก
แผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 9 - 11 และยึดหลกัการ
เจ ริญ เติ บ โตท าง เศ รษ ฐ กิ จที่ ล ด ค วาม     
เหล่ือมล ้ าและขบัเคล่ือนการเจริญเติบโตจาก
การเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานการใช ้   
ภูมิปัญญาและนวตักรรม แผนพฒันาฯ ฉบบั
ที่ 12 มุ่งพฒันาให้คนไทยทุกช่วงวยัเป็นคน   
ที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบ
วินัย มีความเขม้แข็งพึ่ งพาตนเองได้ ภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี สร้างพลังทางสังคม 
โดยการสร้างชุมชนเขม้แข็ง พฒันาผูน้ าการ
เปล่ียนแปลงในชุมชน ส่งเสริมการรวมกลุ่ม
และสร้างจิตส านึกพึ่งตนเอง แกปั้ญหาชุมชน
โดยเน้นการมี ส่วน ร่วมบนยุทธศาสต ร์ 
“เขา้ใจ เขา้ถึง พฒันา” 

ในการจัดท าแผนชุมชนผ่าน เวที

ประชาคมตามแผนพฒันากรุงเทพมหานคร 
ระยะ  20 ปี  (พ .ศ . 2556 - 2575) ป ระ เด็ น

ยุทธศาสตร์ที่  5 มหานครประชาธิปไตย        

มีตัวช้ีว ัดเป้าประสงค์ คือ ชุมชนในพื้นที่
กรุงเทพมหานคร มีการจัดท าแผนพัฒนา

ชุมชน การพฒันาชุมชนในปัจจุบนัเป็นการ
พฒันาชุมชนโดยชุมชน ดว้ยการรับฟังความ

คิดเห็นและเป็นผูริ้เร่ิมการพฒันาดว้ยตนเอง               

ซ่ึงแผนพฒันาชุมชนของแต่ละชุมชนจะเป็น
แผนที่ประกอบด้วยขอ้มูลทั่วไปของชุมชน 

ปัญหา ความตอ้งการและจุดเด่นของชุมชน  
มีการวิเคราะห์หาสาเหตุของปัญหาและ   

แนวทางการแกไ้ขปัญหา ลกัษณะที่สามารถ

พัฒ น าห รือ ควร ส่ ง เส ริมห รือน าม าใช้
ประโยชน์และแนวทาง/วิธีการพัฒนาหรือ

ส่งเสริมสนับสนุนจัดท าแผนพัฒนาและ

แก้ไขปัญหาของชุมชน มีโครงการความ
ตอ้งการหรือวิธีการในการแก้ไขปัญหาของ

ชุมชนในแต่ละปีจะถูกน าเสนอเพื่อขอรับ 
การสนับสนุนงบประมาณด าเนินการ การมี

แผนพฒันาชุมชนจึงมีความส าคญัต่อชุมชน

ในการแสดงถึงความตอ้งการและส าคญัต่อ
การพฒันาพื้นที่ในการจดัสรรงบประมาณ 

ใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของประชาชน  

ส านักงานเขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
มี จ านวน 3 แขวง ได้แก่  แขวงดอน เมื อง  

มีจ  านวน 51 ชุมชน แขวงสีกัน มีจ  านวน 29 
ชุมชนและแขวงสนามบิน มีจ  านวน 15 ชุมชน 

รวมทั้ งหมด  95 ชุมชน  (ส านั ก งาน เขต      

ดอนเมือง, 2562) มีแผนพฒันาชุมชน ซ่ึงเป็น
ก ารด า เนิ น ก าร เพื่ อ ให้ ชุ ม ชน เกิ ด ก าร

เปล่ียนแปลงที่ดีขึ้ นอย่างมีแบบแผนทั้งทาง

กายภาพ  ส่ิ งแวดล้อม  เศรษฐกิจ สั งคม 
อนามัยและจิตใจ โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วม

และเป็นศูนยก์ลางในการพฒันา การพฒันา
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ชุมชนจึงจ าเป็นตอ้งอาศยัประชาชนในชุมชน

เป็ น ก าลั งส าคัญ  เพ ร าะ ป ระ ช าชน มี
ความสมัพนัธโ์ดยตรงต่อชุมชนของตน เป็นผู ้

ที่ รู้ถึงสภาพของปัญหาและความต้องการ
ต่างๆของชุมชนเป็นอยา่งดี โดยเฉพาะปัญหา

ความเดือดร้อนของชุมชนในดา้นต่างๆ เช่น 

ปัญหาเร่ืองคุณภาพชีวิตของบุคคลในสังคม 
ปัญหาการจราจร ยาเสพติด รวมถึงปัญหาการ

ขาดการมีส่วนร่วมของประชาชนในชุมชน   

เขตดอนเมือง การพฒันาชุมชนจึงจ าเป็นตอ้ง
เน้นไปที่การพัฒนาประชาชนในชุมชน       

ซ่ึงเป็นทรัพยากรมนุษยท์ี่ส าคญัของชุมชน
นั้ นๆ ให้เกิดการพัฒนาทั้ งประชาชนและ

ชุมชน โดยประชาชนในชุมชนต้องมีส่วนร่วม    

การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา
ชุมชนนั้น จึงเป็นหัวใจส าคญัในการพฒันา

และน าโครงการตามแผนพัฒนาชุมชน         

ที่ จัดท าโดยชุมชนบรรจุในแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีของส านักงานเขตดอนเมือง 

ด าเนินการโดยคณะกรรมการชุมชน ซ่ึงเป็น  
ผู ้ไ ด้ รับ เลื อ ก จาก สมาชิ กในชุ มชนนั้ น  ๆ               

ตามระเบี ยบกรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชน      

และกรรมการชุมชน พ.ศ. 2555 ระเบียบ
ดังกล่าวได้ก าหนดให้คณะกรรมการชุมชน  

มีหน้าที่ เช่น พฒันาชุมชนโดยการมีส่วนร่วม

ของสม าชิก ชุมชน  ดู แลท รัพย์สินและ         
สาธารณสมบตัิของชุมชน ประสานงานและ

ด า เนิ นงาน ร่วมกับ เค รือข่ าย หน่ วยงาน

ราชการ องค์กรและหน่วยงานเอกชนต่างๆ  

ที่ จะ ก่อให้ เกิ ดประโยชน์ แก่ประชาชน        
ใน ชุมชนตลอดจนหน้ าที่ อันส าคัญ คื อ       

การจดัท าแผนพฒันาชุมชนเพื่อเป็นแผนงาน
ในการพฒันาชุมชนของตนเอง 

ด้วยเหตุดังกล่าวข้างต้น ผูว้ิจัยจึงมี

ความสนใจเป็นอย่างยิ่งที่ จะศึกษาในเร่ือง       
“การมี ส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน       

ใน ก ารท า แ ผน ชุ ม ชน  เข ต ด อ น เมื อ ง 

กรุงเทพมหานคร” เพื่อต้องการทราบถึง
ปัญหา ขอ้เสนอแนะ แนวทางการแกไ้ขที่เป็น

ปั ญหาอุ ปสรรคในการมี ส่ วนร่วมเพื่ อการ           
พ ัฒนาชุมชน ซ่ึ งจะส่ งผลดี ต่ อก ารพัฒ น า           

ที่ย ัง่ยนืต่อไปในอนาคต 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

1. เพื่อ ศึกษาระดับการมีส่วนร่วม

ของคณะกรรมการชุมชนในการท าแผน

ชุมชน เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
2. เพื่ อ ศึ กษ าปั ญ ห าและแนวทาง       

แกไ้ขในการพฒันาชุมชนของเขตดอนเมือง 

ขอบเขตของการวิจัย  

ขอบเขตดา้นเน้ือหา  

1.ปัจจัยส่วนบุคคลของคณะกรรมการ
ชุมชน ได้แก่ 1.  เพศ 2.  อายุ 3. ระดับการศึกษา     

4 .ระ ยะ เวล าที่ อ าศัยอ ยู่ ใน ชุ ม ชน  แล ะ            
5. ระยะเวลาในการเป็นคณะกรรมการชุมชน 
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2. การมี ส่ วนร่วมของคณะกรรมการ

ชุมชนในการท าแผนชุมชน ประกอบด้วย      
4 ด้าน คือ  1.  ด้านการมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ   

2. ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบติั 3. ด้าน
การมี ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์และ            

4. ดา้นการมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

ขอบเขตดา้นประชากร ประชากรใน
การศึกษา ไดแ้ก่คณะกรรมการชุมชนที่ไดรั้บ

การคัดเลือกจากชุมชนต่างๆ จ านวน 79  คน ที่

ได้รับการแต่งตั้ งจากส านักงานเขตดอนเมือง    
โดยเลือกจากชุมชนที่ผูศึ้กษารับผิดชอบดูแล

ชุมชนจ านวน 9 ชุมชน  
ขอบ เข ตด้ าน ระยะ เวล า  ผู ้วิ จั ย

ด าเนินการระหว่างเดือนมิถุนายน 2563 ถึง

เดือนกนัยายน 2563 
ขอบเขตด้านพื้นที่  พื้ นที่ ที่ ใช้ใน

การศึกษา ได้แก่ ชุมชนจัดตั้ งตามระเบียบ

กรุงเทพมหานครว่าดว้ยชุมชนและกรรมการ
ชุมชน พ.ศ. 2555 จ านวน 9 ชุมชน  

ประโยชน์ที่ได้รับจากการวิจัย  

1. ท  าให้ทราบระดับการมีส่วนร่วม

ของคณะกรรมการชุมชนในการท าแผน

ชุมชน เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
2.ได้ข้อมูลพื้นฐานเพื่อน าไปใช้ในการ

พัฒนาชุ มชนของประชาชนเขตดอนเมื อง 
กรุงเทพมหานคร 

3. ไดข้อ้เสนอแนะ แนวทางแก้ไขที่

เป็นปัญหาและอุปสรรคของการมีส่วนร่วม
ในการพฒันาชุมชน 

4. น าองคค์วามรู้ที่ไดจ้ากการวิจยัไป
เผยแพ ร่เพื่ อประกอบการตัด สิน ใจของ

ผู ้บ ริห ารในก ารพัฒ น าชุม ชนของเข ต        

ดอนเมืองตลอดจนผูส้นใจทัว่ไป 

นิยามศัพท์เฉพาะ 

การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ

ชุมชน หมายถึง กระบวนการที่ประชาชนเขา้
มามีบทบาทเก่ียวขอ้งในการร่วมคิด ร่วมท า 

ร่วมแก้ไขด า เนิ น งานพัฒนาชุมชน  ใน
ลักษณะของการเข้ามาเป็นคณะกรรมการ

ชุมชนหรือการเข้ามาจดัการใน 4 ด้าน ดังน้ี   

1. การมีส่วนร่วมด้านการตดัสินใจ 2. การมี
ส่วนร่วมดา้นการด าเนินงาน 3. การมีส่วนร่วม

ด้านการรับผลประโยชน์ 4. การมีส่วนร่วม

ดา้นการประเมินผล  
“แผนชุมชน” หมายความว่า แนวทาง      

ในการพฒันาและด าเนินงานของชุมชนอยา่ง
มีทิศทางตามวิสัยทัศน์ที่ก  าหนดไว ้เพื่อหา

วิธีแก้ไขปัญหาให้เป็นไปตามความตอ้งการ

และสามารถแกปั้ญหาที่ชุมชนได้ร่วมกนัคิด
ก าหนดแนวทางกิจกรรมการพัฒนาของ

ชุมชน โดยยึดหลักการพึ่ งตนเอง ลดการ
พึ่ งพิงภายนอกด้วยการค านึงถึงศักยภาพ

ทรัพยากร ภูมิปัญญา วิถีชีวิต วฒันธรรมและ

ส่ิงแวดลอ้มในชุมชน  
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แนวคดิทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 

Cohen and Uphoff (1980 อ้างถึงใน   
กัญรยาณีย ์กาฬภักดี, 2557) กล่าวถึง การมี
ส่วนร่วมโดยทัว่ไปในขั้นตอนการตดัสินใจ 
ไม่ได้หมายความว่าจะเป็นการตดัสินใจได้
เพียงอย่างเดียว ยงัใช้ตัดสินใจควบคู่ไปกับ
ขั้นตอนการปฏิบัติการด้วย การตดัสินใจยงั
เก่ียวขอ้งกับประชาชนในเร่ืองผลประโยชน์
และการประเมินผลในกิจกรรมการพฒันา
ด้วย โดยที่ผลประโยชน์นั้ นเป็นผลมาจาก
ขั้นตอนการตดัสินใจแล้วทั้งส้ิน นอกจากน้ี   
ก็ยงัมีผลสะทอ้นกลบัจากการประเมินผลและ
การปฏิบติัการกลบัไปสู่การตดัสินใจอีกดว้ย 
การมีส่วนร่วมตามแนวคิดของ Cohen and 
Uphoff  แบ่งออกเป็น 4 รูปแบบดงัน้ี  
 1. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ  
 2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัการ  

3. ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร รั บ
ผลประโยชน์  

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล  
โดยมีแนวความคิดว่าการมีส่วนร่วม

ทั้ ง 4 ขั้นตอน ทุกขั้นตอนมีความสัมพันธ ์
โดยมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมที่ข ั้ นตอนการ
ตัดสินใจเป็นประการส าคัญ ซ่ึงในแนวทาง     
การมี ส่วน ร่วมนั้ น  มุ่ งให้ประชาชน เป็น         
ผูค้ิดคน้ปัญหา เป็นผูท้ี่มีบทบาทในทุกๆเร่ือง 
ไม่ใช่ว่าก าหนดให้ประชาชนปฏิบติัในเร่ือง
ใดเร่ืองห น่ึ ง ทุ กอย่างต้องเป็น เร่ืองของ
ประชาชนที่คิด 

รูปแบบการมีส่วนร่วมของประชาชน    
ในขั้นตอนการตัดสินใจมีความส าคญัมาก 
เน่ืองจากส่งผลโดยตรงต่อการปฏิบัติการ   
การรับผลประโยชน์และการประเมินผล   
และจากการปฏิบติัการก็มีผลกระทบต่อการ
รับผลประโยชน์และการประเมินผล ขณะเดียว   
กัน การปฏิบัติการ การรับผลประโยชน์และการ
ประเมิน ผลยงัส่งผลกระทบยอ้นกลับสู่การ
ตดัสินใจดว้ย 

John and Norman (1997 อ้ าง ถึ งใน 
โสภิดา ศรีนุ่น, 2558) กล่าวถึงปัจจยัที่มีผลต่อ
การมีส่วนร่วมของบุคคลมีหลายปัจจยั ดงัน้ี 

1. อายุและเพศ  2. รายได้  3. แหล่ง
รายได ้4. การศึกษา 5. การแบ่งแยกทางสงัคม 
เช้ือชาติ ศาสนา ชุมชนและถ่ินก าเนิด 6. อาชีพ          
7. ระยะเวลาในการตั้ ง ถ่ินฐานในท้อ งถ่ิ น          
8. การถือครองที่ดินและสภาพการไดรั้บการ
วา่จา้ง ระยะเวลาในการถือครองที่ดินและการ
ไดรั้บการวา่จา้งนั้น  

Cohen and Uphoff (1981 อ้ างถึ งใน 
สมบัติ นามบุรี, 2562) ได้เสนอขั้นตอนของ
การมีส่วนร่วม 4 ขั้นตอน คือ 

1. การมีส่วนร่วมตดัสินใจ เป็นการมี
ส่วนร่วมที่เป็นการแสดงออกด้านความคิด
เก่ียวกบัการจดัระบบหรือก าหนดระบบของ
โครงการ เป็นการประเมิ น ปัญหาห รือ
ทางเลือกที่สามารถเป็นไปได้ที่ จะน าไป
ปฏิบตัิเพือ่พฒันา  

2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ 
เป็ น ก ารด า เนิ น งานตาม โครงก ารและ



8 
 

แผนงานและเป็นการก่อให้เกิดความรู้สึกมี
ส่วน ร่วมในการเป็น เจ้าของกิจการและ        
ผลที่ปรากฏ 

3. การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ 
แบ่งเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 3.1 การมีส่วนร่วมรับ
ผลประโยชน์ในดา้นวตัถุ  3.2 การมีส่วนร่วม
รับผลประโยชน์ในด้านสังคม 3.3 การมี   
ส่วนร่วมรับผลประโยชน์ในดา้นบุคคล  

4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
หมายถึง การมีส่วนร่วมในการวดัผลและ
วิเคราะห์ผลของการด าเนินงาน เพื่อหาแนว
ทางแกไ้ขการท างานใหมี้ประสิทธิภาพต่อไป 

กัญ รยาณี ย์ ก าฬภัก ดี  (2557) ได้
กล่าวถึงทฤษฎีที่เก่ียวขอ้งกบัการมีส่วนร่วม
ไว ้5 ทฤษฎี ดงัน้ี 

1. ทฤษฎีการเกล้ียกล่อมมวลชน 
2. ทฤษฎีการระดมสร้างขวญัของคน

ในชาติ 
3. ท ฤ ษ ฎี ก ารส ร้ า งค ว าม รู้ สึ ก

ชาตินิยม 
4. ทฤษฎีสร้างผูน้ า 
5. ท ฤ ษ ฎี ก าร ใช้ วิ ธี แ ล ะ ร ะบ บ

ทางการบริหาร 
คณะกรรมการชุมชนตามระเบียบ

กรุงเทพมหานครว่าด้วยชุมชนและกรรมการ      
ชุมชน  พ.ศ. 2555 โดยมีปลดักรุงเทพมหานคร
รักษาการตามระเบียบน้ี คณะกรรมการชุมชน
หมายความว่า ตัวแทนของสมาชิกชุมชน     
ซ่ึ งได้รับการเลือกตั้ งจากสมาชิกชุมชน       
ในชุมชนหน่ึงให้มีกรรมการชุมชนซ่ึงมาจาก

การเลือกตั้งจ  านวนอยา่งนอ้ยชุมชนละเจด็คน 
ไม่เกินจ านวนสิบหา้คน 

คณะกรรมการชุ มชนประกอบด้วย
ต าแหน่งต่าง ๆ  ดังต่อไปน้ี  1. ประธานกรรมการ     
2. รองประธานกรรมการ  3. เลขานุ การ         
4.  เหรัญญิ ก 5. นายทะเบียน 6. ประชาสัมพันธ ์       
7. ต าแหน่งอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการชุมชน
เห็นสมควรแต่งตั้ง 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานของสํานักงาน    
เขตดอนเมือง 
 “เขตดอนเมือง” เป็นหน่ึงใน 50 เขต
ของกรุงเทพมหานคร สภาพทัว่ไปเป็นแหล่ง
ที่อยู่อาศัยหนาแน่น โดยมีแหล่งสถาบัน
ราชการอยู่ทางด้านตะวันออกของพื้นที่      
เขตดอนเมืองมีพื้นที่มากเป็นอนัดบัที่ 11 ของ
กรุงเทพมหานคร 
 ดอนเมือง เป็นพื้นที่ที่ราบสูงน ้ าท่วม
ไม่ถึง เดิมพื้นที่บริเวณน้ีมีช่ือเรียกว่า ดอน    
อี เหยี่ยว เน่ืองจากมีนกเหยี่ยวและนกแร้ง
อาศยัหากินอยูเ่ป็นจ านวนมาก การคมนาคม 
มีแต่เพียงทางรถไฟที่จะเขา้กรุงเทพมหานคร 
หรือออกไปสู่ต่างจงัหวดัเท่านั้น 

ต่อมาในปี  พ.ศ. 2469 ทางการได้
พิจารณาจดัตั้งกองการบินสังกัดกองทพับก
ขึ้น ซ่ึงภายหลงัไดย้กฐานะเป็นกองทพัอากาศ 
พร้อมทั้งได้ขอพระราชทานเปล่ียนช่ือจาก
ดอนอีเหยี่ยวเป็นดอนเมือง โดยอยู่ในฐานะ
ต าบลดอนเมืองและต่อมาเป็นต าบลตลาด
บางเขน อ าเภอบางเขน จังหวัดพระนคร 
จนกระทัง่ในปี  พ.ศ. 2515 ไดมี้ประกาศคณะ
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ปฏิว ัติจัดตั้ งก รุงเทพมหานครขึ้ นแทนที่    
นครหลวงกรุงเทพธนบุ รีซ่ึงเกิดจากการ
รวมกันของจังหวัดพระนครและจังหวัด
ธนบุรี อ าเภอบางเขนไดรั้บการเปล่ียนแปลง
ฐานะเป็นเขตบางเขน ส่วนต าบลต่างๆใน
ท้องที่ ก็ มีฐานะเป็นแขวง ภายหลังพื้นที่     
เขตบางเขนมีความเจริญและมีประชากร
หนาแน่นขึ้ น  พื้ นที่บ างแห่งอยู่ไกลจาก
ส านักงานเขต กระทรวงมหาดไทยจึงไดร้วม
แขวงสีกนั แขวงทุ่งสองหอ้ง และแขวงตลาด
บางเขนจัดตั้ งเขตดอนเมือง จากนั้ นก็ได้มี
ประกาศกระทรวงมหาดไทยเปล่ียนแปลง
พื้นที่ เขตดอนเมืองและจัดตั้ งเขตหลักส่ีเม่ือ  
ว ันที่  14 ตุลาคม พ.ศ. 2540  ท  าให้แขวงตลาด
บางเขนถูกแบ่งออกเป็นสองส่วน คือส่วนที่
แยกไปรวมกับเขตหลกัส่ีกับส่วนที่ยงัอยู่ใน
เขตดอนเมือง ต่อมากรุงเทพมหานครจึง
ประก าศจัดตั้ งแขวงสีกัน เต็ มพื้ นที่ เข ต       
ดอนเมือง โดยรวมพื้นที่แขวงตลาดบางเขน
เดิม เข้าไว้ด้วย เพื่ อค วามชัด เจน ในการ
ปกครอง 

งานวจิยัทีเ่กีย่วข้อง 
ยทุธพงษ์ เฮ้าประมงค ์(2555) ศึกษา

เร่ือง “การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
ชุมชนในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาล

ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี” 
ผลวิจัยพบว่า 1. ระดับการมีส่วนร่วมของ

คณะกรรมการชุมชนในการพัฒนาชุมชน 

โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก  และ เม่ื อ

พจิารณาเป็นรายดา้นพบวา่ การมีส่วนร่วมใน

การตดัสินใจและการมีส่วนร่วมในการปฏิบติั 
ในภาพรวมมีส่วนร่วมอยูใ่นระดับมาก ส่วน

การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์และ   
การมีส่วนร่วมในการประเมินผลในภาพรวม

อยูใ่นระดบัน้อย 2. ผลการศึกษาเปรียบเทียบ

การส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการ
พฒันาชุมชนในด้านปัจจัยส่วนบุคคลและ

ดา้นปัจจยัทางสังคม พบว่า ในภาพรวมระดบั

การมีส่วนร่วมไม่แตกต่างกนั  
กัญรยาณีย  ์กาฬภักดี  (2557) ศึกษา

เร่ือง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
จัดท าแผนชุมชนบ้านไม้รูด ต  าบลไม้รูด 
อ าเภอคลองใหญ่ จงัหวดัตราด” ผลวิจยัพบว่า 
1. การมีส่วนร่วมในการจดัท าแผนชุมชนที่
เป็นกลุ่มตวัอย่างของการวิจัยเป็นเพศหญิง
มากกว่าเพศชาย ส่วนใหญ่มีอายุ 61 ปีขึ้นไป 
การศึกษาอยู่ในระดับสูงกว่าปริญญาตรี 
อ าชีพ รับราชการ /รัฐวิส าห กิจ  2. การมี     
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผน
ชุมชนในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย เม่ื อ
พจิารณาเป็นรายขอ้ของการมีส่วนร่วมพบว่า 
ประชาชนมีส่วนร่วมด้านการมีส่วนร่วมใน
การตัดสินใจเป็นอันดับแรกในระดับมาก 
รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ ใน ระดับน้อ ย ด้าน การ มี      
ส่วนร่วมในการปฏิบติัระดบัน้อย และอนัดบั
สุ ดท้ ายคื อ ด้ าน ก าร มี ส่ วน ร่วม ใน ก าร
ประเมินผลในระดบันอ้ย 
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วิษณุ หยกจินดา (2557) ศึกษาเร่ือง 
“การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันา
ชุมชน หมู่บา้นทุ่งกร่าง ต  าบลทบัไทร อ าเภอ
โป่งน ้ าร้อน จังหวดัจันทบุรี” ผลวิจยัพบว่า    
1. ผู ้ต อ บ แบบ สอบ ถ าม เก่ี ย วกับ ก าร มี       
ส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน จ านวน 322 คน 
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมีอาย ุ20 ปีขึ้นไป - 30 ปี 
จบการศึกษาระดับมธัยมศึกษาและประกอบ
อาชีพเกษตรกรรม/ท าสวน/ท าไร่/ท  านา       
2. การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพฒันา
โดยภาพรวมพบว่า อยู่ในระดับมาก เม่ือ
พิจารณาในรายละเอียด พบว่าประชาชนมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน ด้านการมี   
ส่วน ร่วมในการรับผลประโยชน์  การมี    
ส่วนร่วมอยูใ่นระดับมาก โดยมีระดับการมี
ส่วนร่วมเป็นอนัดบัแรก รองลงมาดา้นการมี
ส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมอยู่
ในระดับมาก ด้านการมี ส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน การมีส่วนร่วมอยู่ในระดับมาก 
และอนัดบัสุดทา้ยดา้นการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล การมีส่วนร่วมอยู่ในระดับน้อย 
ตามล าดบั 

โสภิดา ศรีนุ่น  (2558) ศึกษาเร่ือง 
“การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัท า
แผนพฒันาเทศบาลเมืองเบตง อ าเภอเบตง 
จงัหวดัยะลา” ผลการวิจยัพบว่า ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล
เมืองเบตง อยู่ในระดับปานกลาง โดยมี    
ส่ วน ร่ วม ใน ก ารป ฏิ บั ติ ก ารม ากที่ สุ ด 
รองลงม าคื อ  ก ารมี ส่ วน ร่วมในการรับ

ผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ
และน้อยที่ สุด คือ การมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล ตามล าดับ และพบว่าเพศ อาย ุ
สถานภาพและอาชีพที่แตกต่างกนั มีส่วนร่วม
ในการจัดท าแผนพฒันาเทศบาลเมืองเบตง 
ไม่แตกต่างกัน ส่วนประชาชนที่ มีระดับ
การศึกษาและรายไดแ้ตกต่างกัน มีส่วนร่วม
ในการจัดท าแผนพฒันาเทศบาลเมืองเบตง 
แตกต่างกนัอยา่งมีนัยส าคญัทางสถิติที่ระดบั 
0.05 

สุจนัทรา สะพุ่ม (2558) ศึกษาเร่ือง 
“ปัจจยัที่ส่งผลต่อการมีส่วนร่วมในนโยบาย
การจัดการการท่องเที่ ยวอย่างย ัง่ยืนของ 
ททท. กรณีศึกษา : เขื่อนป่าสกัชลสิทธ์ิ อ าเภอ
พฒันานิคม จงัหวดัลพบุรี” ผลการวิจยัพบว่า 
1. ปั จ จัย ส ภ าพ แ วด ล้ อ ม ข อ งตั วแ ท น
ประชาชนในเขื่อนป่าสักชลสิทธ์ิ ไดแ้ก่ ดา้น
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านส่ิงแวดล้อมและ
ด้านวฒันธรรม พบว่าปัจจยัสภาพแวดล้อม
โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 2. ข้อ มูล
นโยบายการจดัการการท่องเที่ยวของตวัแทน
ประชาชนในเขื่อนป่าสักชลสิทธ์ิ ไดแ้ก่ ดา้น
โครงสร้างพื้นฐานและด้านศกัยภาพและขีด
ความสามารถในการจดัการ พบว่านโยบาย
การจดัการการท่องเที่ยวโดยรวมอยูใ่นระดับ
ปานกลาง 3. ขอ้มูลการมีส่วนร่วมในนโยบาย
การจดัการการท่องเที่ยวอยา่งย ัง่ยนืของเขื่อน
ป่าสักชลสิทธ์ิ ได้แก่ การมีส่วนร่วมในการ
คน้หาปัญหาและประเด็นปัญหาร่วมกนั การ
มีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานร่วมกัน การมี
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ส่วนร่วมในการตดัสินใจ การมีส่วนร่วมใน
การติดตามประเมินผลร่วมกันและการมี 
ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ พบว่าการมี
ส่วนร่วมในนโยบายการจดัการการท่องเที่ยว
อยา่งย ัง่ยนืโดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ณาญิกา แสนธรรม (2562) ศึกษา
เร่ือง  “การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
ชุมชนในการท าแผน ชุมชน  เขตบึ งกุ่ ม 
กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบว่า ระดับ
การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนใน
การท าแผน โดยภาพรวมและทุกด้านอยู่ใน
ระดับมาก เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า ด้าน
การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน มีค่าเฉล่ีย
สูงสุด รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมใน
การตดัสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์และดา้นการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลตามล าดับ เม่ือพิจารณาสามารถ
แยกเป็นดา้น ไดด้งัน้ี 1. ดา้นการมีส่วนร่วม
ในก า ร ต ัด สิน ใ จ  พ บ ว ่า ร ะ ด ับ ก า ร มี   
ส่ วน ร่วมขอ งคณะกรรมการชุมชนอยู่ใน
ระดับมาก 2. ด้านการมี ส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน พบว่าระดับการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการชุมชนในการท าแผนพฒันา
ชุมชนอยูใ่นระดบัมาก 3. ดา้นการมีส่วนร่วม
ในการรับผลประโยชน์ พบว่า ระดับการมี
ส่วน ร่วมขอ งคณะกรรมการชุมชนอยู่ใน
ระดับมาก 4. ด้านการมี ส่วนร่วมในการ
ประ เมินผล  พบว่า  ระดับการมีส่วนร่วม
ของคณะกรรมการชุมชนในการท าแผนพัฒนา
ชุมชนอยูใ่นระดบัมาก  
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กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 ในการวิจัยเร่ือง “การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการท าแผนชุมชน เขต       
ดอนเมือง กรุงเทพมหานคร” ผูว้ิจัยได้ก าหนดตัวแปรต้นในกรอบแนวคิด โดยแยกเป็นปัจจัย      
ส่วนบุ คคลตามแนวคิดของ  John and Norman (1997 อ้างถึงใน  โสภิดา ศรี นุ่น , 2558) และ                        
ตวัแปรตามในกรอบแนวคิดโดยใช้ทฤษฎีเก่ียวกับการมีส่วนร่วมของ Cohen and Uphoff (1980   
อา้งถึงในกญัรยาณีย ์กาฬภกัดี, 2557) 
 

ตัวแปรต้น      ตัวแปรตาม 

ปัจจัยส่วนบุคคล 
1. เพศ 
2. อาย ุ
3. ระดบัการศึกษา 
4. ระยะเวลาที่อาศยัอยูใ่นชุมชน 
5. ระยะเวลาในการเป็นคณะกรรมการชุมชน 
 

ปัจจัยการมีส่วนร่วม 
1. การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ 
2. การมีส่วนร่วมในการปฏิบติั 
3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 

ภาพประกอบที่ 1 แสดงกรอบแนวคิดในการวจิยั  

การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการ
ท าแผนชุมชน เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
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วิธีดําเนินการวิจัย 

ในการวิจยัเร่ือง “การมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการชุมชนในการท าแผนชุมชน 

เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร” เป็นการวจิยั
เชิ งส ารวจ (Survey Research) โดยใช้ แบบ          

สอบถาม (Questionnaires) เป็นเคร่ืองมือใน

การเก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง  

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี  ได้แก่ 
คณ ะกรรมการชุมชนใน เขตดอน เมื อง 

กรุงเทพมหานคร จากชุมชนทั้ งหมด 95 

ชุมชน ไดค้ดัเลือกมาจ านวน 9 ชุมชน ที่ผูว้จิยั
รับผิดชอบดูแลชุมชน ได้ประชากรที่ใช้ใน

การวิจัยจ านวน  79 คน  (ส านั ก งาน เขต     

ดอนเมือง , 2562)  ประกอบด้วย 1.ชุมชน
บู รพ า  16   2 .ชุ ม ชนบู รพ า  18  3 .ชุ มชน

ประชากร 4 4.ชุมชนสะพานปูน 5.ชุมชน
ร่มเยน็ 1 6.ชุมชนหมู่บ้านกัญจน์เพชรวิลล่า   

7.ชุมชนดอนเมืองวิลล่า 8.ชุมชนเจษฎา 1  

และ 9.ชุมชนบณัฑิตโฮม  
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยคร้ังน้ี 

ได้แก่  คณะกรรมการชุมชนในพื้นที่ เขต   

ดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 9 ชุมชน ที่ผูว้ิจยั
รับผิดชอบดูแล ชุมชน  โดยใช้ สู ตรการ

ค านวณของ Krejcie and Morgan (1970 อ้าง
ถึงในธีรวฒิุ เอกะกุล, 2543) จ านวน 66 คน 

 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 

แบบสอบถาม (Questionnaire) โดย
พิจารณาจากโครงสร้างตวัแปรอิสระและตวั

แปรตาม  น ามาสร้างเป็นแบบสอบถาม
แบ่งเป็น 3 ตอนดงัต่อไปน้ี 

 1. สอบถาม เก่ี ยวกับข้อ มู ล ส่ วน

บุคคลของผูต้อบแบบสอบถามได้แก่ 1. เพศ 
2. อายุ  3. ระดับการศึกษา 4. ระยะเวลาที่

อาศยัอยู่ในชุมชน และ5. ระยะเวลาในการ

เป็นคณะกรรมการชุมชน โดยเป็นแบบปลาย
ปิด (Close ended Question) ให้เลือกตอบใน

ช่องที่ก  าหนด 
 2. เป็นแบบสอบถามเก่ียวกับระดับ

การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนใน

การท าแผนชุมชนตามแนวคิดของ Cohen 
and Uphoff (1980) ทั้ ง  4 ด้ าน  รวมทั้ ง ส้ิ น    

20 ขอ้ ลกัษณะค าถามจะเป็นแบบมาตราส่วน

ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating Scale) ประยุกต์ใช ้  
ของ Likert Scale ตามวิธีของลิเคิร์ท (Likert)       

(ศิริวรรณ เสรีรัตน์และคณะ 2541) ใชร้ะดับ
ในการวดัขอ้มูลประเภทอนัตรภาค  

 3. เป็ น แบ บ ส อ บ ถ าม เก่ี ย ว กั บ

ข้อ เสนอแนะเพิ่ม เติม  โดยสร้างลักษณะ
ค าถามเป็นแบบปลายเปิด 

วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล 

ผูว้ิจยัใช้วิธีการขอความร่วมมือแจก

แบบสอบถามไปย ังก ลุ่มตัวอย่าง ได้แ ก่

คณะกรรมการชุมชนซ่ึงผ่านการคดัเลือกมา
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แบ บ เจ า ะ จ ง  จ า น วน  6 6  ค น  แ ล ะ น า

แบบสอบถามที่ไดรั้บคืนมาตรวจสอบความ
สมบูรณ์และลงรหสัขอ้มูล 

การวิเคราะห์ข้อมูล 

โด ยก ารป ระม วลผลข้อ มู ล ใช้

โปรแกรมส า เร็จ รูปทางสังคมศาสต ร์มี

ขั้นตอน ดงัน้ี 
1. ตรวจสอบความสมบู รณ์ และ

ความถูกต้องของแบบสอบถามหลังจาก

ด าเนินการเก็บรวบรวมแบบสอบถามที่ไดรั้บ
คืนมา 

2. บนัทึกขอ้มูลที่เป็นรหัสลงในแบบ
บัน ทึ ก ข้อ มู ล และ เค ร่ือ งค อมพิ ว เตอ ร์

ตามล าดบั 

3. ตรวจสอบความถูกตอ้งของขอ้มูล
ดว้ยโปรแกรมคอมพวิเตอร์ 

4. ประมวลข้อมูลตามจุดมุ่งหมาย

ของการศึกษาวจิยั 

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

 ตัวแปรต้น  (Independent Variable) 

ได้แ ก่  1. เพศ  2. อายุ 3. ระดับการศึกษา        

4.ระยะเวลาที่อาศยัอยู่ในชุมชน 5.ระยะเวลา

ในการเป็นคณะกรรมการชุมชน 
 ปัจจยัการมีส่วนร่วม ได้แก่ 1. การมี

ส่วนร่วมในการตดัสินใจ 2. การมีส่วนร่วม
ในการปฏิบัติ  3. การมีส่วนร่วมในการรับ

ผลประโยชน์  4. การมี ส่วน ร่วมในการ

ประเมินผล  

 ตัวแป รตาม  (Dependent Variable) 

การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนใน
ก า ร ท า แ ผ น ชุ ม ช น  เข ต ด อ น เมื อ ง 

กรุงเทพมหานคร 

สถิติที่ใช้ในการวิจัย 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลใน

ก า ร วิ จั ย ค ร้ั ง น้ี  ใช้ ส ถิ ติ เชิ งพ ร รณ น า 
(Descriptive Statistics) หาค่ าส ถิ ติพื้ นฐาน 

ได้ แก่  ความถ่ี  (Frequency) ร้ อยละ (Percentage) 

ค่าเฉล่ีย ( X ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) เพื่ออธิบายข้อมูลพื้นฐานลักษณะ

ทัว่ไปของกลุ่มตวัอยา่ง 

อภิปรายผล 

 จากการวิจัยก ารมี ส่วน ร่วมของ

คณะกรรมการชุมชนในการท าแผนชุมชน 
เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร ผูศ้ึกษามี

ประเด็นส าคญัที่น ามาเสนออภิปรายผล ดงัน้ี 

 1. การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ
ชุมชนในการท าแผนชุมชน เขตดอนเมือง 

กรุงเทพมหานคร โดยภาพรวมและทุกด้าน

อยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับยุทธพงษ ์     
เฮ้ าป ระม งค์  (2555)  ศึ ก ษ า เร่ื อ ง “ก าร มี      

ส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนในการ
พฒันาชุมชนในเขตเทศบาลต าบลบางพระ 

อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี” ผลการวิจัย
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พบว่า การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการ

ชุมชนในการพัฒนาชุมชนในเขตเทศบาล 
ต าบลบางพระ อ าเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี 

โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก ในความคิดเห็น
ของผู ้วิจัยอาจกล่าวได้ว่าในการท าแผนพัฒนา

ชุมชนนั้น คณะกรรมการชุมชนไดมี้ส่วนร่วม

ในการเป็นคณะกรรมการต่ างๆในการ
ปฏิ บัติ งานตามแผน ชุมชนท าให้ ได้ รับ

ผลประโยชน์ไม่ว่าจะทางตรงหรือทางอ้อม 

ส่งผลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นหลงัการด าเนิน
ตามเป้าหมายของแผนพฒันาชุมชน ซ่ึงจาก

การศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูลของผู ้วิจัย
สามารถแยกวเิคราะห์เป็นรายดา้นไดด้งัน้ี 

  1.1 ด้านการมีส่วนร่วมใน

การตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในระดับมาก 
สอดคล้องกับวิษณุ หยกจินดา (2557) ศึกษา

เร่ือง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ

พฒันาชุมชนหมู่บา้นทุ่งกร่าง ต  าบลทบัไทร 
อ า เภ อ โ ป่ งน ้ า ร้ อ น  จั งห วัด จัน ท บุ รี ” 

ผลการวิจัยพบว่าการมี ส่วน ร่วมในการ
ตัดสินใจ มีส่วนร่วมในระดับมาก ซ่ึงใน

ความคิดเห็นของผูว้ิจยัอาจกล่าวได้ว่าการมี

ส่วนร่วมในการตดัสินใจมีระดบัอยูใ่นระดับ
มาก เน่ืองจากคณะกรรมการชุมชนได้มี   

ส่วนร่วมในการค้นหาความต้องการของ

ชุมชนและก าหนดวิธีการแก้ปัญหาของ
ชุมชน   

  1.2 ด้านการมีส่วนร่วมใน

การด าเนินงาน การมีส่วนร่วมในระดับมาก 
สอดคลอ้งกบั วิษณุ หยกจินดา (2557) ศึกษา

เร่ือง “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
พฒันาชุมชนหมู่บา้นทุ่งกร่าง ต  าบลทบัไทร 

อ า เภ อ โ ป่ งน ้ า ร้ อ น จั งห วัด จัน ท บุ รี ” 

ผลการวิจัยพบว่า การมี ส่วน ร่วมในการ
ด าเนินงาน มีส่วนร่วมในระดับมาก ซ่ึงใน

ความคิดเห็นของผู ้วิจัยอาจกล่าวได้ว่าการ          

มีส่วนร่วมในการด าเนินงานมีระดับอยู่ใน  
ระดับมากเน่ืองจากคณะกรรมการชุมชน       

มีส่วนร่วมในการเป็นคณะกรรมการชุมชน
ต่างๆในการปฏิบติังานตามแผนชุมชน  

  1.3 ด้านการมีส่วนร่วมใน

การรับผลประโยชน์ การมีส่วนร่วมในระดบั
มากสอดคลอ้งกบั ณาญิกา แสนธรรม (2562) 

ศึกษาเร่ือง “การมี ส่วนร่วมของคณะกรรมการ  

ชุมชนในการท าแผน ชุมชน  เขตบึ งกุ่ ม 
กรุงเทพมหานคร” ผลการศึกษา พบว่าการมี

ส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ มีส่วนร่วม
ในระดับมาก ซ่ึงในความคิดเห็นของผูว้ิจัย

อาจกล่าวได้ว่าการมี ส่วน ร่วมในการรับ

ผลประโยชน์ มี ระดับ อยู่ ใน ระดับ ม าก
เน่ืองจากคณะกรรมการชุมชนมีส่วนร่วม

ด าเนินการได้ตาม เป้าหมายท าให้คนใน

ชุมชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น สามารถพฒันา
ศั ก ยภ าพ ข อ งตั ว เอ งจ าก ก า ร ร่ ว ม ท า

แผนพฒันาชุมชน  
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  1.4 ด้านการมีส่วนร่วมใน

การประเมินผล การมีส่วนร่วมในระดับมาก 
สอดคล้องกับ ณาญิกา แสนธรรม (2562) 

ศึกษาเร่ือง “การมี ส่วนร่วมของคณะกรรมการ  
ชุมชนในการท าแผน ชุมชน  เขตบึ งกุ่ ม 

กรุงเทพมหานคร” ผลการศึกษา พบว่าการมี

ส่วนร่วมในการประเมินผลมี ส่วนร่วมใน
ระดบัมาก ซ่ึงในความคิดเห็นของผูว้ิจยัอาจ

กล่าวได้ว่าการส่วนร่วมในการประเมินผล    

มี ระดั บอยู่ ในระดั บมาก  เน่ื องจากคณ ะ             
กรรมการชุมชนไดมี้ส่วนร่วมในการหาแนว

ทางแก้ไขปัญหาจากผลการติดตามประเมิน
งานแผนชุมชน มีการควบคุมตรวจสอบการ

ปฏิบตัิงานของคณะท างานและติดตามการ

ด าเนินงานใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงค ์ 
 2. ระดั บการมี ส่ วน ร่ วมของคณ ะ     

กรรมการชุมชนในการท าแผนชุมชน  เขต   

ดอนเมือง กรุงเทพมหานคร เม่ือพิจารณา  
รายด้าน พบว่า ระดับการมีส่วนร่วมในการ

ด าเนินงาน มาเป็นอันดับแรก รองลงมาด้าน
การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ ด้านการมี

ส่วนร่วมในการในการติดตามผลและสุดทา้ย

ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
ซ่ึงสอดคล้องกบั ณาญิกา แสนธรรม (2562) 

ศึกษาเร่ือง “การมี ส่วนร่วมของคณะกรรมการ 

ชุมชนในการท าแผน ชุมชน  เขตบึ งกุ่ ม 
กรุงเทพมหานคร” ผลการวิจัยพบว่า ระดับ

การมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชนใน

การท าแผนโดยภาพรวมและทุกด้านอยู่ใน

ระดับมาก เม่ือพิจารณารายด้าน พบว่า ด้าน
การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน มีค่าเฉล่ีย

สูงสุด รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมใน
การตดัสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับ

ผลประโยชน์ และดา้นการมีส่วนร่วมในการ

ประเมินผลตามล าดบั 

สรุปผลการวิจัย 

 1. คณะกรรมการชุมชนส่วนใหญ่

เป็นเพศหญิง มีอายุ 41 – 60 ปี มีการศึกษา
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  / ตอนปลาย / 

เทียบเท่า มีระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน
มากกว่า  14 ปี  และมี ระยะเวลาในการเป็ น

คณะกรรมการชุมชนต ่ากวา่ 3 ปี  

 2. ร ะ ดั บ ก า ร มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
คณะกรรมการชุมชนในการท าแผนชุมชน 

เขตดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 4 ด้าน ใน

ภาพรวม ระดับการมีส่วนร่วมอยู่ในระดับ
มาก  มีค่าเฉ ล่ียเท่ ากับ  3.94 มีค่ าเบี่ ยงเบน

มาตรฐานเท่ากับ .649 เม่ือพิจารณารายด้าน
โดยเรียงค่าเฉล่ียจากมากไปหาน้อยตามล าดบั

ดงัน้ี  

  2.1 ด้านการมี ส่วนร่วมในการ
ด าเนินงาน มีระดบัการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดบั

มาก  มีค่าเฉ ล่ียเท่ ากับ  3.98 มีค่ าเบี่ ยงเบน
มาตรฐานเท่ากบั .676  

  2.2 ด้านการมี ส่วนร่วมในการ

ตดัสินใจ มีระดบัการมีส่วนร่วมอยูใ่นระดับ
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มาก มีค่าเฉ ล่ียเท่ ากับ  3.95 มีค่ าเบี่ ยงเบน

มาตรฐานเท่ากบั .750 
  2.3 ด้านการมี ส่วนร่วมในการ

ประเมินผล  มีระดับการมีส่วนร่วมอยู่ใน
ระดับ ม าก  มี ค่ า เฉ ล่ี ย เท่ ากับ  3.93 มี ค่ า

เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั .680 

     2.4 ดา้นการมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ มีระดับการมีส่วนร่วมอยู่ใน

ระดับ ม าก  มี ค่ า เฉ ล่ี ย เท่ ากับ  3.90 มี ค่ า

เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากบั .712  

ข้อเสนอแนะ 

 การศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของ
คณะกรรมการชุมชนในการท าแผนชุมชน 

เขตดอน เมื อง ก รุ งเท พมห าน คร มี ข้ อ                

เสนอแนะ    ดงัน้ี 
 1. การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ 

ควรที่จะส่งเสริมประชาสัมพนัธ์การเขา้ร่วม

ประชุมของคณะกรรมการ ส ร้างความ
ตระหนักถึงความส าคัญของแผนพัฒนา

ชุมชนและผลดีที่จะเกิดขึ้นจากการมีส่วนร่วม
ในการตดัสินใจร่วมกนั เสริมสร้างแรงจูงใจ

ในการเขา้ร่วมในการตัดสินใจด้วยวิธีการที่

หลากหลาย 
 2. การมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน 

ควรที่ จะจัดสรรแบ่ งเวลาในการติด ต่อ
ประสานงานและด าเนินงานที่อยูใ่นช่วงเวลา

ราชการ  ด า เนิ น ก ารใน เร่ือ งที่ ส าม ารถ 

ด าเนินการได้ก่อน และแบ่งงานกันในการ

ประสานงานเพื่อให้การด าเนินการเสร็จ    

ตามเป้าหมาย หรืออาจด าเนินการติดต่อ
ประสานงาน โดยใช้ ช่อ งท างออนไลน์          

ที่สะดวก รวดเร็วและทนัเวลา 
 3. การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 

ควรที่จะศึกษาเรียนรู้ถึงผลประโยชน์จากการ

จดัท าแผนชุมชน มีการประชาสัมพนัธ์เพิ่ม
มากขึ้น คณะกรรมการควรเขา้ร่วมตั้งแต่แรก

เพื่อการด าเนินงานแก้ปัญหาที่ตรงกับความ

ตอ้งการของประชาชนและสามารถแกปั้ญหา
ไดต้รงจุด 

 4. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
ควรที่จะสร้างจิตส านึกและตระหนักใน

หน้าที่ ของคณะกรรมการในการเข้าร่วม

ตรวจสอบงบประมาณ เพือ่ความโปร่งใสและ
เป็นธรรม มีผลการใชง้บประมาณไปในทาง

ที่ถูกตอ้งและสามารถตรวจสอบยอ้นหลงัได ้

ข้อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต่อไป 

 1. ควรศึกษากลยุทธ์ในการสนับสนุน   

ให้คณะกรรมการและประชาชนเข้ามามี   
ส่วนร่วมในการจดัท าแผนชุมชน เพื่อให้ได้

แผน ชุมชนที่ ส ามารถแก้ไข ปัญหาและ

ตอบสนองความตอ้งการของประชาชนใน
ชุมชนอยา่งแทจ้ริง 

 2. ควรมีการศึกษาวิจัยเชิงปริมาณ
เพิ่ม เติม เก่ี ยวกับตัวแปรหรือปัจจัยอ่ืนๆ 

นอกเหนือจากปัจจยัส่วนบุคคล ที่น่าจะมีผล

ต่อการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการชุมชน
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ในการจัดท าแผน ชุมชน  เขตดอน เมือง 

กรุงเทพมหานคร เพื่ อให้ได้องค์ความ รู้
เก่ี ยวกับ ปั จจัยที่ มี ผล ต่อการมี ส่ วน ร่วม       

ของคณะกรรมการชุมชนที่มีความครอบคลุม
มากขึ้น 

 3. ควรศึกษาเปรียบเทียบ การท าแผน

ชุมชนระหว่างเขตอ่ืนในกรุงเทพมหานคร 
เพื่อทราบถึงปัญหาและวธีิการแกไ้ขปัญหาที่

แตกต่างกนั 
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